REGULAMIN

PRZEDSZKOLE NIEPUBLICZNE

""Nasze Szkraby I1"
ul. Bl¢kitna 1, Bialystok

Zadania Przedszkola

1. Przedszkole organizuje roznorodne sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzaniu przez
dziecko wielorakich kontaktoéw spotecznych w grupie réwiesniczej, calej spotecznosci
przedszkolnej 1 spoteczenstwie.

2. Placoéwka przedszkolna zapewnia opieke, wychowanie i nauk¢ w atmosferze akceptacji
1 bezpieczenstwa.

3. Przedszkole stwarza warunki do uczestnictwa dzieci w realizowaniu si¢ i wypowiadaniu
siebie w tworczos$ci plastycznej, muzycznej, ruchowej 1 werbalne;.

4. Wobec rodziny (opiekundow) placowka peti funkcje¢ doradcza i wypelniajaca dziatania
wychowawcze:

a.) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wezesnej
interwencji specjalistycznej;

b.) informuje na biezaco o postgpach dziecka;

¢.) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

Cele Przedszkola

1. Celem wychowania przedszkola jest wspomaganie, ukierunkowywanie rozwoju dziecka
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi w relacjach ze
srodowiskiem spoteczno- kulturowym i przyrodniczym.

2. Przedszkole:

a.) Pomaga w opiece nad dzieckiem i jego wychowaniu.

b.) Zapewnia dziecku opiekg¢ ze strony pracownika pedagogicznego.

c.) Praca oddziatu przedszkolnego kieruje nauczyciel otaczajac dzieci roznorodnymi formami
dziatalnosci pedagogicznej, opiekunczej i wychowawczej w oparciu o program wychowania
w przedszkolu zatwierdzony przez MEN i dostosowang do wieku rozwojowego dziecka.

d.) W przypadku nieobecnosci nauczyciela grupy praca dydaktyczno- wychowawcza

1 opiekuncza moze by¢ prowadzona w zastgpstwie przez innego nauczyciela lub moze
zaistnie¢ potaczenie oddziatow.

e.) Praca z dzie¢mi prowadzona jest przez 5 dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku)

w godzinach od 6:30 do 18:00.

f.) W poszczegdlnych oddziatach wiekowych realizowany jest program wychowania
przedszkolnego.



|

1. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci przyprowadzaja i odbieraja dzieci z przedszkola i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu.

2. Od momentu przekazania przez rodzica (prawnego opiekuna) w sali przedszkolnej dziecka
pracownikowi przedszkola, za bezpieczenstwo dziecka odpowiadajg pracownicy przedszkola
do czasu odbioru z sali przedszkolnej lub placu zabaw przez rodzica (prawnego opiekuna).

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odebrania dziecka przez osobe dorosta zdolng do podejmowania
czynno$ci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicéw. Upowaznienie takie jest
skuteczne przez caly rok szkolny, moze ono tez by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) moga upowazni¢ okreslong osob¢ do jednorazowego
odebrania dziecka z przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez udzielenie
pelnomocnictwa w formie pisemne;.

5. Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace;j
odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ bezpieczenstwa dziecku.

6. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwtocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor przedszkola. W takim przypadku przedszkole zobowigzane jest do podjecia
wszelkich dostgpnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicoOw (prawnych opiekunow)

o zaistnialym fakcie.

8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow (prawnych opiekundéw), nauczyciel oczekuje

z dzieckiem w przedszkolu 1 godzing. Po uptywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy
komisariat policji o niemozliwos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami).
9. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnos$ci za wartosciowe rzeczy przynoszone do
przedszkola.

10. Rodzice lub opiekunowie zapraszani sg na zaj¢cia otwarte dla rodzicéw, imprezy
przedszkolne, zebrania grupowe i zebrania przedszkolne oraz inne formy dziatalno$ci
kulturalnej organizowanej przez przedszkole.

11. O decyzji zwigzanej z rezygnacja z uczgszczania dziecka do placowki, Rodzice (prawni
opiekunowie) zobowigzani sg poinformowac¢ z minimum 30-dniowym wyprzedzeniem.

II

1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani
podawania lekow.

2. W sytuacjach pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow (prawnych opiekundw) o jego stanie, a rodzice (prawni opiekunowie) sg
zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rdwnoczesnym poinformowaniem
rodzicow (prawnych opiekunow).

11
Zadania nauczyciela.

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.



2. Wspdlpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania:
a.) informuje ich o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy,

b.) udziela rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnych informacji o postepie, rozwoju

1 zachowaniu dziecka,

c.) przekazywanie informacji odbywa si¢ w wyznaczonym do tego celu pomieszczeniu (pokoj
nauczycielski),

d.) ustala z rodzicami (prawnymi opiekunami) wspolne kierunki dziatan wspomagajacych
rozwo0j i wychowanie w szczegolnosci z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych
(dzieci zdolne, z dysharmonig rozwojowa),

e.) udostepnia rodzicom (opiekunom prawnym) wytwory dzialalnosci dzieci (prace
plastyczne, ¢wiczenia w ksigzkach, arkusze diagnostyczne rozwoju dziecka).

1. Nauczyciel planuje i prowadzi pracg¢ wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o zestaw
programéw wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakosc.

2. Tworzy warunki wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolno$ci, zainteresowania.

3. Dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spolecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowe;.

4. Wspiera rozw0j aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodnicze;.

5. Stosuje zasade¢ indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby kazdego
dziecka.

6. Stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy.

7. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie dzieci i stymulowanie ich
rozwoju.

8. Dokumentuje indywidualny rozw6j dziecka we wszystkich sferach aktywnosci.

9. Wspotpracuje ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania przedszkolnego, programu
nauczania oraz podrecznika sposrod zestawu programow 1 podrecznikow dopuszczonych do
uzytku przedszkolnego

11. Nauczyciel ma prawo opracowania wiasnego programu nauczania .

12. Nauczyciel systematycznie podnosi swoja wiedze 1 umiejgtnosci poprzez:

a.) zdobywanie dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w przedszkolu,

b.) udzial w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

c.) aktywny udziat w naradach Rady Pedagogiczne;,

d.) samoksztalcenie,

€.) pomoc merytoryczng ze strony nauczyciela metodyka, dyrektora i innych specjalistow,
f.) wymian¢ do§wiadczen z innymi nauczycielami.

v
Prawa i obowiazki rodzicow (opiekunéw prawnych):

1. Rodzice (prawni opiekunowie) majg w szczegolnosci prawo do :

a.) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

b.) pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

c.) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno-pedagogiczna,

d.) pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda,

e.) zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy przedszkola.

2. Na rodzicach (prawnych opiekunach) dzieci ucz¢szczajacych do przedszkola spoczywa
obowigzek do:

a.) udzielania pelnej informacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego bezpieczenstwo



i prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

b.) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,

C.) przestrzegania niniejszego statutu,

d.) zaopatrzenie dziecka w niezbe¢dne przedmioty, przybory, pomoce,

e.) respektowanie uchwat Rady Pedagogiczne;,

f.) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola,

g.) terminowe uiszczanie odptatnosci do ostatniego dnia roboczego miesigca.

h.) informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

3. Kazde dziecko musi by¢ ubezpieczone od nastgpstw nieszczesliwych wypadkoéw na koszt
rodzicow. Dyrektor przedszkola zawiera umowg¢ z wybrang firmg ubezpieczeniows.

\%
Higiena osobista i zaopatrzenie dziecka

1. Do przedszkola przychodzi dziecko czyste, starannie uczesane i schludnie ubrane.
2. W przedszkolu dziecko chodzi w obuwiu zmiennym.
3. Do przedszkola nie nalezy dawa¢ dziecku stodyczy ani zabawek.

VI
Wypoczynek

Po obiedzie, we wszystkich grupach prowadzone sg zaj¢cia wyciszajace, a najmtodsi
korzystaja ze sjesty poobiedniej z mozliwoscig snu. To czas relaksu przy tagodnej muzyce
1 shuchaniu opowiadan do poduszki. Sjesta poobiednia to nie tradycyjne lezakowanie. Jesli
dziecko nie ma ochoty na spanie, to nie $pi, a przeglada wtedy ksigzki, stucha opowiadan
badz muzyki i odpoczywa.

VI
Oplaty

1. Czesne (250 zt + 8,50 zt dzienna stawka zywieniona) obejmuje pobyt dziecka
w przedszkolu wraz z wyzywieniem oraz z zaj¢ciami dodatkowymi.

2. Dyrektor Przedszkola ma prawo zwigkszy¢ sum¢ czesnego, spowodowang podwyzszeniem
kosztow utrzymania placowki.

3. Wprowadza si¢ odpis z tytutu nieobecnosci dziecka, przy czym za pierwszy dzien
nieobecnosci rozumie si¢ dzien nastgpujacy po dacie powiadomienia przedszkola. Dlatego tez
o planowanej nieobecnosci nalezy powiadomi¢ minimum dzien wczesniej, wowczas stawka
zywieniowa w kwocie 8,50 zt/dzien nie zostanie naliczona. Nieobecnosci nalezy zglaszaé
w dni robocze w godzinach otwarcia przedszkola (6:30-18:00).

4. Optata za przedszkole powinna by¢ wniesiona do 5-tego kazdego miesigca.

5. Przy zawieraniu pierwszej umowy Rodzice wplacaja (wpisowe) jednorazowa bezzwrotng
optate wstepna - przeznaczong na fundusz przedszkola. (300 zt).

7. W przypadku pozostawienia dziecka w placowce po godzinie 18.00, za kazda rozpoczeta
godzing pobierana jest optata w wysokosci 20 PLN. Kwota ta jest platna dyzurujacej
nauczycielce przy odbiorze dziecka.



